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PREMESSA: RAGIONI ECONOMICHE E MODALITA’ DI

ATTUAZIONE DELLA SCISSIONE

Il presente progetto di scissione ¢ stato redatto ed approvato dal Consiglio di

Amministrazione della societa CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L.

BENEFIT — Societa Unipersonale (piu avanti denominata semplicemente

anche Cartotecnica Moderna), ai sensi degli artt. 2506-bis e seguenti del

Codice civile, al fine di illustrare 1’operazione di scissione che si intende

attuare. In particolare, 1’operazione, che sara sottoposta all'approvazione

dell'assemblea dei soci della societa, ¢ una Scissione parziale proporzionale

con costituzione di una nuova societa beneficiaria ¢ prevede il

trasferimento alla Beneficiaria degli assets cosi come meglio identificati al

punto 3 del presente progetto di scissione. Le ragioni economiche che
sottintendono 1’ operazione che si sta delineando sono:

- rispondere all’esigenza di separare il compendio immobiliare dal
comparto commerciale; a seguito della scissione una societa di nuova
costituzione (Beneficiaria) esercitera un'attivita immobiliare e di gestione
delle partecipazioni, mentre la Scissa continuera la propria attivita

produttiva e commerciale. Alla societa Scissa resteranno pertanto tutti i



beni materiali ed immateriali, i crediti ed 1 debiti e i1 contratti relativi
all'attivita produttiva e commerciale. Gli immobili, che saranno quindi
detenuti dalla Beneficiaria a titolo di proprieta, saranno successivamente
locati alla societa Scissa a prezzi di mercato.

L'operazione di riorganizzazione risponde pertanto, in primis, alla
necessita di separare la gestione economica del ramo produttivo-
commerciale da quella del ramo immobiliare al fine di ottimizzare e
controllare la redditivita delle due attivita e di sviluppare meglio le
stesse; tale separazione consentira altresi una riduzione del rischio
complessivo aziendale in quanto lo stesso verra ripartito su due entita che
per loro natura presentano gradi di rischiosita diversi fra loro;

- rendere maggiormente flessibile la struttura della Scissa, ottenendo
benefici di carattere economico, organizzativo e funzionale, onde
consentire alla medesima di assumere una connotazione ed una struttura
idonee a cogliere eventuali opportunita in vista di future operazioni sul
capitale e/o acquisizioni da parte di terzi investitori; la costituzione di due
entita, ognuna preposta a una specifica attivita, dovrebbe infatti
consentire un’allocazione ottimale degli assets materiali che potranno
essere meglio valorizzati nei confronti dei terzi, al fine di acquisire
risorse economico-finanziarie mirate allo sviluppo delle singole attivita o
di particolari progetti.

L’operazione ¢ pertanto motivata da concrete esigenze aziendali di natura

operativa ed ha finalita di razionalizzazione e ristrutturazione dell’impresa,

pur restando in un’ottica di continuita della gestione aziendale.

Si evidenzia sin da subito che gli elementi contabili oggetto di scissione

passeranno alla Beneficiaria in regime di continuita di valori contabili e




fiscali e che la compagine societaria della Beneficiaria non subira,
nell’immediato successivo periodo, alcuna alterazione, restando nella piena
e totale disponibilita dei soci della Scissa.

Il presente progetto di scissione prevede pertanto, al socio della societa
Cartotecnica Moderna (Scissa), Sig. Rossi Roberto (100%), una
assegnazione, in misura proporzionale (100%), delle quote della societa
Beneficiaria. Pertanto, ad operazione conclusa, trattandosi di scissione
proporzionale, la societa Beneficiaria e la societa Scissa presenteranno la
medesima compagine sociale e saranno integralmente detenute dal
medesimo soggetto giuridico, ovvero dal Sig. Rossi Roberto.

Trattandosi di scissione con costituzione di una nuova societa che prevede
un criterio di attribuzione delle quote della societa Beneficiaria ai soci della
societa Scissa con criterio strettamente proporzionale, ai sensi dell’art.
2506—ter, comma 3, del Codice civile, non ¢ richiesta:

- la redazione della Situazione Patrimoniale prevista dagli artt. 2506 ter e
2501-quater c.c.;

- la redazione della Relazione dell’organo amministrativo di cui agli artt.
2506 ter e 2501 quinquies c.c.;

- la redazione della Relazione degli esperti di cui agli artt. 2506-ter e 2501-
sexies c.c.

Approvando all’unanimita il presente progetto di scissione, inoltre, I’unico
socio ha manifestato la propria volonta di rinunciare a tutti i termini stabiliti
dal Codice civile ed agli adempimenti previsti dalla legge su tali termini
(artt. 2501 ter, comma 4 e 2506-bis comma 5 nonché artt. 2501 septies,
comma 1 e 2506-ter, comma 5).

1. TIPO, DENOMINAZIONE E SEDE DELLE SOCIETA’



INTERESSATE ALL’OPERAZIONE

1.1 Societa scissa

CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. BENEFIT - SOCIETA’
UNIPERSONALE con sede in Via della Carboneria n. 38, Frazione
Solomeo - Corciano (PG), Codice Fiscale, Partita IVA e N. iscrizione
Registro Imprese dell’'Umbria 00163460546, Capitale sociale Euro
101.400,00 interamente sottoscritto e versato.

1.2 Societa beneficiaria

CM GROUP Srl, societa unipersonale, societa da costituirsi mediante
scissione, con sede in Via della Carboneria n. 38 - Frazione Solomeo -
Corciano (PG), Capitale sociale Euro 100.000,00 (euro centomila), da
iscriversi al Registro delle Imprese dell’Umbria.

2. STATUTO

Si acclude al presente progetto di scissione a costituirne parte integrante e
sostanziale, lo statuto della societa Scissa e della societa Beneficiaria
(allegati A e B). Di tali documenti si forniscono inoltre le seguenti
informazioni sintetiche.

2.1 Statuto della societa Scissa

Non sono previste modifiche dello statuto sociale di Cartotecnica Moderna
in conseguenza del perfezionamento della scissione. In particolare, come
meglio descritto infra al par. 3.3, per effetto della scissione ed in
conseguenza del trasferimento degli elementi patrimoniali ivi indicati, non
si dara luogo a riduzione del capitale sociale e la rettifica del patrimonio
netto contabile verra effettuata mediante imputazione del relativo
ammontare alle Riserve esistenti nel bilancio della societa Scissa.

2.2 Statuto della Societa Beneficiaria




Denominazione: CM GROUP Srl, societa unipersonale.

Sede: Via della Carboneria n. 38 - Frazione Solomeo - Corciano (PG).
Durata: 2050.

Oggetto sociale: attivita immobiliare e detenzione di partecipazioni
societarie, come analiticamente descritto all’articolo 4) dell’allegato statuto
societario della Beneficiaria (si veda Allegato B).

Patrimonio trasferito: alla societa Beneficiaria viene trasferita la parte di
patrimonio della Societa Scissa descritta infra al par. 3.2 e di cui all’allegato
D); il trasferimento avviene ai valori contabili che gli elementi patrimoniali
trasferiti hanno nella situazione patrimoniale della societa Scissa (allegato

C), come aggiornati alla data di efficacia della scissione.

Capitale sociale: Euro 100.000,00 (euro centomila), da attribuirsi all’unico
socio in base ai criteri di cui al successivo paragrafo 4. Dette quote verranno
liberate mediante parte del patrimonio oggetto della presente scissione.
Ripartizione utili: la ripartizione degli utili verra effettuata sulla base dei
criteri indicati nell’apposita previsione dello statuto sociale.

Statuto: la societa Beneficiaria sara retta da uno statuto sociale il cui testo ¢
di seguito allegato sub B al presente progetto di scissione.

Organi sociali: la societa  Beneficiaria sara  amministrata
dall’ Amministratore Unico Sig. Rossi Roberto.

3. TIPO DI SCISSIONE ED ELEMENTI PATRIMONIALI DA
TRASFERIRE ALLA COSTITUENDA SOCIETA’ BENEFICIARIA

3.1 Tipo di scissione

Come detto in premessa, il progetto prevede la Scissione parziale
proporzionale con costituzione di una nuova societa beneficiaria cosi come

disciplinata dall’art. 2506-bis e seguenti del Codice civile. La societa di



nuova costituzione sara la Beneficiaria CM GROUP Srl, societa
unipersonale, cui verranno trasferite le attivita e passivita ben definite ed
individuate al successivo paragrafo 3.2. La scissione avverra ai valori
contabili che gli elementi dell’attivo e del passivo trasferiti assumono nella
Situazione Patrimoniale della societa Scissa alla data del presente progetto,

aggiornati alla data di efficacia della scissione.

3.2 Elementi patrimoniali e non patrimoniali oggetto di trasferimento

a) Elementi patrimoniali da trasferire alla societa beneficiaria

Ai sensi dell’articolo 2506-bis e 2501—ter Codice civile, gli elementi

patrimoniali attivi e passivi della societa Scissa, con valori aggiornati alla

data del presente progetto. che costituiscono il patrimonio oggetto di

scissione, e che verranno pertanto trasferiti alla societd Beneficiaria, sono
quelli riportati nell’allegato D); si riepiloga di seguito la sintesi:

Elementi Attivi e Passivi oggetto di Scissione

Terreni 335.795,75 @ F/amm. Fabbricati ind.li 831.457,27
e comm.li

Terreni scorporo immobile 325.000,00 = F/amm. Costr. leggere 2.297,32
Fabbricati ind.li e comm.li 1.582.149,00 = F/amm. Attrezzature 12.930,64
Costruzioni leggere 35.176,45 | F/amm. Arredamento 5.497,06
Attrezzature 15.999,04 = Mutuo ipot. Unicredit 142.705,11
Arredamento 23.609,88 Ratei passivi 7.675,82
Titoli mobiliari BTP 405.752,32

Risconti attivi 11,70

TOTALE ATTIVITA’ 2.723.494,14 | TOTALE PASSIVITA’ | 1.002.563,22

PATR. NETTO DI @ 1.720.930,92

SCISSIONE



Per gli elementi dell’ATTIVO si specifica che:

Terreni
Trattasi del costo di acquisto e degli oneri accessori dei diritti di piena
proprieta sui seguenti beni immobili siti in Comune di Corciano (PG),
Frazione Solomeo, lungo via della Carboneria, e precisamente appezzamenti
di terreno ricadenti in parte in zona agricola, in parte in Zona D1, in parte in
fascia di rispetto stradale e in parte fascia di rispetto dei corpi d'acqua, della
superficie catastale complessiva di 6.577 metri quadrati.
Quanto sopra descritto risulta distinto al Catasto Terreni del Comune di
Corciano al foglio 43, particelle:
- 215, semin irrig, Classe U, Superficie ha 0.30.30, Deduz Al, Reddito
Dominicale Euro 19,56, Reddito Agrario Euro 16,43;
- 306, Porz AA, semin irrig, Classe U, Superficie ha 0.01.15, Reddito
Dominicale Euro 0,89, Reddito Agrario Euro 0,62 ¢ Porz AB, prato, Classe
U, ha 0.02.85, Reddito Dominicale Euro 0,37, Reddito Agrario Euro 0,22;
- 307, Porz AA, semin irrig, Classe U, Superficie ha 0.22.00, Deduz Al,
Reddito Dominicale Euro 14,20, Reddito Agrario Euro 11,93 e Porz AB,
semin arbor, Classe 1, ha 0.02.60, Deduz A1l,Reddito Dominicale Euro 1,41,
Reddito Agrario Euro 1,34;
- 1128 (ex 1123), semin irrig, Classe U, Superficie ha 0.01.91, Deduz Al,
Reddito Dominicale Euro 1,23, Reddito Agrario Euro 1,04;
- 1130 (ex 1122), semin irrig, Classe U, Superficie ha 0.04.96, Deduz Al,
Reddito Dominicale Euro 3,20, Reddito Agrario Euro 2,69.

Terreni SCOrporo

Trattasi del valore attribuito a seguito della separazione dei valori riferibili

alle aree di sedime rispetto al valore degli edifici ed ¢ relativo all’immobile



strumentale di Via della Carboneria n. 38 Corciano.

Fabbricati industriali € commerciali

Trattasi del valore contabile corrispondente al costo di acquisto/costruzione
- nonché degli incrementi, delle migliorie, delle manutenzioni straordinarie,
degli oneri accessori e degli impianti di rete, elettrico, condizionamento ed
altri strettamente connessi - dei diritti di piena proprieta sui seguenti beni
immobili siti in Comune di Corciano (PG), Frazione Solomeo, Via della
Carboneria n. 38, e precisamente Fabbricato Strumentale, ivi inclusi gli
annessi, il terreno sottostante e la relativa corte ed area pertinenziale.

Quanto sopra descritto risulta distinto al

Catasto Fabbricati del Comune di Corciano al foglio 43, particelle:

- 204 Piano T-1 Categoria D/7 Rendita catastale € 23.916,00;

- 609 Piano T Categoria D/1 Rendita catastale € 54,00;

Catasto Terreni del Comune di Corciano al foglio 43, particelle:

- 260, prato, Classe U, mq. 340, Reddito Dominicale Euro 0,44, Reddito
Agrario Euro 0,26;

- 610, seminativo, Classe 1, mq. 4.185, Reddito Dominicale Euro 22,69,
Reddito Agrario Euro 22.69.

Il bene di cui trattasi risulta iscritto, alla data del presente progetto, per
I’importo di Euro 1.582.149,00; detto valore che, come detto, € comprensivo
delle migliorie, degli impianti nonché dei costi accessori di diretta
imputazione, viene esposto al lordo del relativo Fondo di ammortamento.

Costruzioni leggere

Trattasi di strutture mobili e prefabbricate realizzate in prossimita
dell’immobile strumentale di Via della Carboneria n. 38 Corciano e facenti

comunque parte del compendio immobiliare trasferito; I’importo indicato



accoglie i costi sostenuti.
Attrezzature
Trattasi di macchine ed attrezzature (trattore agricolo targa BX757K telaio
n. LSMOB20RAKLA10072, impianto taglio erba, tendaggi esterni) che, per
le loro caratteristiche, sono da considerarsi strettamente strumentali rispetto
al compendio immobiliare trasferito e pertanto ne seguono la destinazione.
Arredamento
Trattasi di complementi d’arredo (schermature solari e sostegni per
illuminazione) che, per le loro -caratteristiche, sono da considerarsi
strettamente strumentali rispetto all’immobile trasferito e pertanto ne
seguono la destinazione.

Titoli mobiliari BTP

Trattasi di obbligazioni del Tesoro a tasso fisso BTP 0% 01/04/2026,
acquistati dalla Scissa, con ISIN: IT0005437147, valore nominale Euro
410.000,00 e detenute presso Banca Generali al dossier titoli numero
8500051111325 ed iban del dossier IT3000307502200T58501111325.
Risconti attivi

Sono costi sostenuti in data antecedente alla data di riferimento della
Situazione Patrimoniale allegata, ma di competenza di periodi successivi;
I’importo indicato ¢ riferito a premi assicurativi pagati in relazione ai beni
(trattore agricolo) trasferiti.

Con riferimento agli elementi del PASSIVO si evidenzia che:

Fondo amm. Fabbricati ind.li e comm.li

L’importo indicato rappresenta la somma delle quote annuali di
ammortamento accumulate nel tempo, sino al 31/12/2024, relativamente

all’immobile strumentale di Via della Carboneria n. 38 Corciano.



Fondo amm. Costruzioni leggere

L’importo indicato rappresenta la somma delle quote annuali di
ammortamento accumulate nel tempo, sino al 31/12/2024, relativamente alle
Costruzioni leggere annesse all’immobile strumentale di Via della
Carboneria n. 38 Corciano.

Fondo amm. Attrezzature

L’importo indicato rappresenta la somma delle quote annuali di
ammortamento accumulate nel tempo, sino al 31/12/2024, relativamente alle
attrezzature oggetto di trasferimento.

Fondo amm. Arredamento

L’importo indicato rappresenta la somma delle quote annuali di
ammortamento accumulate nel tempo, sino al 31/12/2024, relativamente
agli arredi oggetto di trasferimento.

Mutuo Unicredit

Oggetto del trasferimento sara il finanziamento n. 3260401 stipulato con
Unicredit in data 27/01/2006, capitale originario € 1.300.000,00, residuo
alla data del presente progetto € 142.705,21, scadenza 31/07/2027, per il
quale ¢ stata concessa ipoteca sugli immobili oggetto di scissione.
Ratei passivi

Sono costi di competenza di periodi antecedenti alla data di riferimento
della Situazione Patrimoniale allegata ma esigibili in esercizi successivi;
I’importo indicato ¢ riferito al saldo residuo degli interessi passivi relativi al
Mutuo Unicredit trasferito alla Beneficiaria, a suo tempo iscritti per effetto

della moratoria Covid-19.

sk skokeosk

Si precisa che la scissione avverra ai valori contabili in regime di neutralita
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fiscale e pertanto 1’eventuale tassazione dei plusvalori dei beni restera
latente in capo ad entrambe le societa partecipanti alla scissione e sara
rinviata all’eventuale successivo realizzo.

b) Elementi non patrimoniali da trasferire alla societa beneficiaria

Saranno, inoltre, oggetto di trasferimento, 1 seguenti contratti di
assicurazione:
- Cattolica Assicurazioni: contratto n. 732414180, limitatamente alla
copertura afferente al compendio immobiliare trasferito (incendio, furto,
scoppio ed eventi catastrofali);
- Cattolica Assicurazioni: contratto n. 180654067 R. C. auto.

shesteskoskosk
Ad esito della scissione, la societa Scissa rimarra titolare di tutti gli elementi
dell’attivo e del passivo diversi dal patrimonio immobiliare, dai costi
incrementativi per le migliorie attuate, dai valori mobiliari e dai debiti
indicati nonché dai costi e ricavi sospesi correlati alle attivita scisse.

3.3 Effetti patrimoniali della scissione

Per effetto della scissione, il Patrimonio Netto Contabile di Cartotecnica
Moderna si ridurra di un importo pari alla differenza fra i valori contabili
attivi e passivi di tutti gli elementi assegnati, come dettagliato al precedente
paragrafo 3.2.; il relativo valore contabile ammonta ad euro 1.720.930,92.

Tale Capitale Netto Contabile verra assegnato, in capo alla societa

Beneficiaria, nella sua consistenza come risultante dalla contabilita della

societa Scissa alla data di efficacia di iscrizione dell’atto di scissione; esso

sara cosi imputato:
- Euro 100.000,00 (euro centomila) al capitale sociale;

- per il residuo, ovvero Euro 1.620.930,92, ad apposita riserva denominata
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Avanzo di scissione, da iscriversi nel Patrimonio Netto della Beneficiaria.
La riduzione di Patrimonio Netto della Scissa, stante che nella medesima
societa sono presenti Riserve da Rivalutazione ai sensi della 1..72/93 (per
Euro 36.811,95) relative agli immobili trasferiti, avverra mediante riduzione
delle seguenti poste di bilancio:

- Riserve da Rivalutazione L..72/93 per Euro 36.811,95;

- Riserva Straordinaria, avente natura di riserve di utili, per Euro
1.684.118,97.

Il capitale sociale, a seguito della scissione, non subira pertanto alcuna
modifica e conseguentemente non vi sara alcun annullamento di quote.

La consistenza del Patrimonio Netto contabile della societa Beneficiaria e le

variazioni di quello della societa Scissa vengono evidenziate nella seguente

tabella:
Denominazione P.N. Scissa Ante Patrimonio P.N. Scissa
Scissione trasferito alla Post Scissione
Beneficiaria

Capitale sociale 101.400,00 - 101.400,00
Riserva Legale 32.612,60 - 32.612,60
Riserva Straordinaria 2.128.656,96 1.684.118,97 444.537,99
Ris. Rivalut.L.72/93 36.811,95 36.811,95 0
Ris. Rivalut.L.126/2020 104.257,78 - 104.257,78
Riserva di trasf.ne in 573.128.,96 - 573.128,96
sosp. imposta

Riserva per Operazioni 429,06 - 429,06
Copertura Derivati

Utile provv.2025 alla 1.169.631,65 - 1.169.631,65
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data del progetto
TOTALE P. N. 4.146.928,96 1.720.930,92 2.425.998,04
Si precisa che le differenze nei valori contabili degli elementi patrimoniali
attivi e passivi oggetto di trasferimento, dovute alla normale dinamica
aziendale, che si determineranno nel periodo intercorrente tra la data di
riferimento del presente progetto di scissione e la data di efficacia, saranno
regolate tra le societa apportando le dovute rettifiche alle relative voci
interessate e troveranno esatta compensazione con la Riserva Straordinaria;

¢ quindi verosimile che il Patrimonio Netto della societd Scissa trasferito

alla societa Beneficiaria possa variare rispetto a quanto indicato nel progetto

di scissione. Cio in quanto i valori contabili delle attivita e passivita oggetto

di scissione esposti nel prospetto che precede sono riferiti alla data del

presente progetto ma, necessariamente, dovranno essere aggiornati, alla data

di effetto della scissione, per effetto della dinamica gestionale che interverra

in detto periodo temporale. Conseguentemente, ogni variazione (esempio

ammortamenti dell’immobile, pagamento rate mutuo, ecc...) sara oggetto di
variazione della Riserva Straordinaria che sara rettificata nella Scissa ed
iscritta nella contabilita della Beneficiaria a fronte dell’assegnazione del
rispettivo patrimonio netto di scissione.

4. MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE DELLA
SOCIETA’ BENEFICIARIA - RAPPORTO DI CONCAMBIO DELLE
QUOTE ED EVENTUALE CONGUAGLIO IN DENARO

All’unico socio della societa Cartotecnica Moderna (Rossi Roberto —
100%), verranno assegnate le quote della societa Beneficiaria in
proporzione alla sua partecipazione nella societa Scissa (100%). In

particolare, trattandosi di una scissione parziale proporzionale nella quale la



societa Beneficiaria e la societa Scissa presentano la medesima compagine
sociale e sono/saranno integralmente detenute dal medesimo soggetto
giuridico, nella persona di Rossi Roberto, non si rende necessario
determinare un rapporto di cambio. Il valore di Euro 100.000,00 di Capitale
Sociale della societa Beneficiaria verra quindi assegnato al socio in misura
identica al valore percentuale (100%) delle quote detenute dallo stesso nella
societa Scissa. Nel dettaglio:
Situazione Ante Scissione

Cartotecnica Moderna (Scissa)

Socio Valore Quota Percentuale
Rossi Roberto 101.400.,00 100,00
101.400,00 100,00

A seguito della scissione, le compagini sociali delle societa partecipanti
assumeranno, una volta che 1’operazione avra dispiegato i propri effetti, la
seguente configurazione:

Situazione Post Scissione

Cartotecnica Moderna (Scissa)

Socio Valore Quota Percentuale
Rossi Roberto 101.400,00 100,00
101.400,00 100,00

CM GROUP Srl societa unipersonale (Beneficiaria)

Socio Valore Quota Percentuale
Rossi Roberto 100.000,00 100,00
100.000,00 100,00

S. DATA DI DECORRENZA NELLA PARTECIPAZIONE AGLI
UTILI DELLE QUOTE DELLA SOCIETA’ BENEFICIARIA
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Le quote della societda Beneficiaria avranno godimento dalla data di
decorrenza degli effetti giuridici della scissione.

6. DATA DI DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA SCISSIONE
La scissione avra efficacia, ai sensi dell'art. 2506 quater c.c., dall'ultima
delle iscrizioni dell'atto di scissione nell'Ufficio del Registro delle Imprese.
Con tale iscrizione, la societa Beneficiaria verra ad esistenza e diverra
titolare di tutti 1 rapporti giuridici attivi e passivi inerenti agli elementi
patrimoniali attivi e passivi ad essa trasferiti mediante Scissione, assumendo
tutti 1 diritti, ragioni, azioni, obblighi, impegni ad essi relativi.

7. TRATTAMENTO EVENTUALMENTE RISERVATO A
PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI

Non sussistono soci o categorie di essi con trattamento particolare o
privilegiato.

8. VANTAGGI  PARTICOLARI A FAVORE DEGLI
AMMINISTRATORI

Non sussistono benefici o vantaggi particolari per gli amministratori delle
societa partecipanti alla scissione.

9. RESPONSABILITA SOLIDALE DELLE SOCIETA
PARTECIPANTI ALLA SCISSIONE.

At sensi dell’articolo 2506-quater, comma 3, del Codice civile, si da atto che
ciascuna societa ¢ solidalmente responsabile, nei limiti del patrimonio netto
assegnato o rimasto, dei debiti della Societa Scissa non soddisfatti dalla
societda cui fanno carico. Si precisa infine che, laddove previsto dalla
normativa di riferimento, ciascuna societa che partecipa alla scissione sara
obbligata in solido al pagamento di eventuali somme dovute per violazioni

commesse anteriormente alla data dalla quale la scissione produce effetto.
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10. RIFLESSI TRIBUTARI DELL’OPERAZIONE.

L’operazione di scissione verra attuata in regime di neutralita fiscale e,
pertanto, non costituira presupposto per il realizzo di plusvalenze né di
minusvalenze a carico delle societa partecipanti e/o dei loro soci.
L’operazione stessa ¢ soggetta all’imposta di registro in misura fissa.

1i. PUBBLICAZIONE DEL PROGETTO DI SCISSIONE

Il presente Progetto di Scissione ¢ depositato per ’iscrizione nel Registro
delle Imprese dell’Umbria e pubblicato sul sito internet della Cartotecnica
Moderna all’indirizzo www.cartotecnicamoderna.com ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 2506 — bis, ultimo comma, Codice civile.

Corciano, 04 dicembre 2025

Allegati:
A) Statuto della societa Scissa;

B) Statuto della societa Beneficiaria;
C) Situazione Patrimoniale societa Scissa alla data del presente progetto;

D) Elementi attivi e passivi oggetto di Scissione.
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Allegato "A" all'atto Rep. n. 11.203/6.736

STATUTO

ARTICOLO 1) DENOMINAZIONE

La societa a responsabilita limitata €& denominata

"CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. BENEFIT"

ARTICOLO 2) SEDE

La societa ha sede in Comune di Corciano (PG).

L'indirizzo della societa potra essere trasferito dagli

amministratori nell'ambito del Comune con le modalita di cui

all'art. 111 ter Disp. Att. C.C.

ARTICOLO 3) DURATA

La societa ha durata sino al 31 (trentuno) dicembre 2075

(duemilasettantacinque) .

ARTICOLO 4) OGGETTO

Le attivita «che costituiscono 1'oggetto sociale sono le

seguenti:

- la lavorazione di carta, cartone, stoffa, materiale

plastico, pelle e quant'altro inerente alla formazione di

astucci, contenitori ed imballaggi di ogni genere;

- il commercio all'ingrosso ed al dettaglio, nonche' 1la

rappresentanza con o senza deposito per imprese italiane ed

estere, degli articoli sopramenzionati, noncheé degli altri

prodotti del settore non alimentare.

Ai sensi della Legge 28 dicembre 2015, n. 208, articolo 1,

commi 376 e ss., la societa persegue inoltre una finalita di




beneficio comune, operando - in modo responsabile,

sostenibile e trasparente - nei confronti di wuna serie di

soggetti i cui interessi sono considerati meritevoli

dall’ordinamento giuridico, e in particolare intende

promuovere la formazione continua dei propri Talenti - intesi

come dipendenti, collaboratori e collaboratrici - e della

propria comunita di riferimento, con 1’obiettivo di favorirne

la crescita professionale, personale e relazionale.

Predispone percorsi formativi regolari, accessibili e

coerenti con 1 bisogni emergenti dell’organizzazione e con le

trasformazioni del contesto produttivo, tecnologico, sociale

e culturale. L’impegno si estende alla valorizzazione del

sapere attraverso attivita di mentoring, affiancamento,

scambio intergenerazionale e condivisione delle competenze,

anche verso stakeholder esterni.

La societa intende inoltre promuovere 1l benessere lavorativo

e psicofisico dei propri Talenti - e di tutte le persone che
operano e interagiscono all’interno del suo ecosistema - e a
favorire il benessere della collettivita. Integra questo

principio nelle scelte organizzative, negli spazi e nelle

relazioni quotidiane, con 1’obiettivo di generare un contesto

di lavoro sano, armonioso e orientato alla cura. In

quest’ottica, wvalorizza luoghi dedicati come 11 "Moderna

Park", pensato per favorire il contatto con la natura, la

socialita e la rigenerazione personale e promuove una cultura




aziendale attenta all’equilibrio, all’ascolto e al Dbenessere

condiviso.

La societa potra compiere tutte le operazioni mobiliari,

immobiliari e finanziarie aventi ©pertinenza con 1'oggetto

sociale compresa 1'assunzione di partecipazioni ed

interessenze 1in altre societa, <consorzi ed imprese aventi

scopo od oggetto analogo o complementare al proprio, nonche

stipulare contratti di mutuo anche ipotecari e fondiari ed in

genere rilasciare fidejussioni e garanzie reali a garanzia di

proprie obbligazioni.

Quelle tra tali attivita che possano essere considerate di

carattere finanziario, oltre ad essere esclusivamente

strumentali e funzionali al perseguimento dell'oggetto

sociale in precedenza definito, dovranno essere svolte non in

via prevalente e comungque non nei confronti del pubblico ed

in ogni caso nel pieno rispetto di tutte le limitazioni poste

dalla legge e dai provvedimenti di carattere normativo ed

amministrativo emanati dalle competenti autorita di vigilanza.

ARTICOLO 5) CAPITALE SOCIALE

I1 capitale sociale e di euro 101.400

(centounomilaquattrocento) .

Il capitale pud essere aumentato anche mediante conferimenti

in natura.

Salvo il caso di cui all'art. 2482 ter c.c., gli aumenti del

capitale possono essere attuati anche mediante offerta di




partecipazioni di nuova emissione a terzi.

La societa potra acquisire dai soci versamenti e

finanziamenti, a titolo oneroso o gratuito, con o senza

obbligo di rimborso, nel rispetto delle normative vigenti,

con particolare riferimento a quelle che regolano la raccolta

di risparmio tra il pubblico.

E' attribuita alla competenza degli amministratori

l'emissione dei titoli di debito di cui all'art. 2483 c.c..

ARTICOLO 6) TRASFERIMENTO DELLE QUOTE

In caso di trasferimento della proprieta, piena o nuda, delle

quote sociali per atto tra wvivi a qgualsiasi titolo, sia

oneroso che gratuito, sia a soci che a terzi, gli altri soci

hanno diritto di prelazione in ragione delle quote da

ciascuno possedute.

E' assimilata al trasferimento la costituzione del diritto di

usufrutto su partecipazioni.

A tal fine il socio o i soci che intendono trasferire proprie

quote devono farne offerta agli altri soci con lettera

raccomandata AR, inviata per conoscenza anche alla societa,

indicando le generalita dell'acquirente, il corrispettivo, da

quantificare in ogni caso in danaro, e le altre modalita di

trasferimento.

Gli altri soci devono dichiarare, nel termine di trenta

giorni dal ricevimento dell'offerta, se intendono esercitare

il diritto di ©prelazione dandone comunicazione a mezzo




raccomandata AR al socio trasferente ed alla societa.

Se 11 diritto di prelazione viene esercitato da due o piu

Soci la quota oggetto di trasferimento sara ripartita fra gli

stessi 1in proporzione alle rispettive partecipazioni gia

possedute.

Nel caso in cui 1 soci abbiano dichiarato nel termine di

voler esercitare i1 diritto di prelazione ma ritengano che il

corrispettivo stabilito sia eccessivo rispetto al valore

delle qgquote e non si realizzi un accordo su gquesto punto,

essi dovranno chiedere contemporaneamente all'esercizio del

diritto di prelazione, che 11 wvalore delle qguote sia

stabilito da uno stimatore nominato dal Presidente del

Tribunale nella cuil giurisdizione & ubicata la sede della

societa e scelto tra persone che abbiano specifica competenza

nella valutazione di partecipazioni sociali.

Lo stimatore dovra emettere la propria determinazione al

giusto prezzo, da stabilirsi secondo i criteri previsti per

il recesso ai sensi dell'art. 2473 c.c., entro novanta giorni

e questa sara vincolante per le parti come se fosse il

risultato di un loro accordo.

Nell'ipotesi di trasferimento a titolo gratuito la

determinazione del valore delle quote ai fini dell'esercizio

della prelazione sara fatta, 1in difetto di accordo, dallo

stimatore sopra menzionato.

Non da 1luogo a prelazione 1la costituzione di pegno sulle




partecipazioni; peraltro, in tal caso, non potra essere

concesso al creditore garantito il diritto di wvoto, salvo

unanime consenso degli altri soci.

Qualunque atto di disposizione delle gquote compiuto senza la

rigorosa osservanza di gquanto previsto nel presente articolo

e inopponibile alla societa.

La partecipazione trasferita ©per successione legittima o

testamentaria dovra essere offerta in opzione a tutti 1 soci

nei modi e con gli effetti di cui alla disciplina che precede

(opportunamente adattata alla natura successoria anziche tra

vivi del trasferimento).

Fino a quando non sia stata fatta 1l'offerta e non risulti che

questa non sia stata accettata, 1l'erede o 1l legatario non

sara legittimato all'esercizio del voto e degli altri diritti

amministrativi inerenti alla partecipazione e non potra

alienare la partecipazione con effetto verso la societa.

Le limitazioni alla circolazione delle partecipazioni di cui

al presente articolo non operano in caso di trasferimento per

successione legittima o testamentaria in favore dei

discendenti in linea retta e del coniuge del socio defunto.

ARTICOLO 7) RECESSO

Il socio che intende recedere dalla societa - nelle ipotesi

in cui cid é& previsto dalla legge - deve darne comunicazione

all'organo amministrativo mediante lettera inviata con




raccomandata con ricevuta di ritorno.

La raccomandata deve essere inviata entro quindici giorni

dall'iscrizione nel registro delle imprese o, se non

prevista, dalla trascrizione nel 1libro delle decisioni dei

soci della decisione <che 1o legittima, «con 1'indicazione

delle generalita del socio recedente e del domicilio per le

comunicazioni inerenti al procedimento.

Se il fatto che legittima il recesso e diverso da una

decisione, esso pud essere esercitato non oltre trenta giorni

dalla sua conoscenza da parte del socio.

L'organo amministrativo & tenuto a comunicare ai soci i fatti

che possono dare luogo all'esercizio del recesso entro dieci

giorni dalla data in cui ne & venuto esso stesso a conoscenza.

Dell'esercizio del diritto di recesso deve essere fatta

annotazione nel registro delle imprese.

Nelle ipotesi previste dal presente articolo le

partecipazioni saranno rimborsate al socio in conformita a

quanto previsto dall'art. 2473 c.c..

ARTICOLO 8) DECISIONI DEI SOCI E CONSULTAZIONE SCRITTA

Salvo quanto previsto al primo comma del successivo art. 9,

le decisioni dei soci possono essere adottate mediante

consultazione scritta ovvero sulla base del consenso espresso

per iscritto.

La relativa procedura non €& soggetta a particolari vincoli,

purche sia assicurato a ciascun socio il diritto di




partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli

aventi diritto adeguata informazione.

La decisione e adottata mediante approvazione per iscritto di

un unico documento, ovvero di piu documenti che contengano il

medesimo testo di decisione, da parte di tanti soci che

rappresentino la maggioranza del capitale sociale.

Il procedimento deve concludersi entro trenta giorni dal suo

inizio o nel diverso termine indicato nel testo della

decisione.

ARTICOLO 9) ASSEMBLEA

Nei <casi di legge le decisioni dei soci devono essere

adottate mediante deliberazione assembleare.

L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo,

anche fuori dalla sede sociale, purche in Italia.

In caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di

loro inattivita, l'assemblea pud essere convocata dall'organo

di controllo, se nominato, o anche da un socio.

L'assemblea viene convocata con avviso spedito otto giorni o,

se spedito successivamente, ricevuto almeno cingque giorni

prima di quello fissato per 1'adunanza con lettera

raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo ad

assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, fatto

pervenire agli aventi diritto al domicilio risultante dal

registro delle imprese o ad altro diverso eventualmente dagli

stessi comunicato alla societa.




Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giorno,

il luogo, 1l'ora dell'adunanza e 1l'elenco delle materie da

trattare.

L'assemblea €& presieduta dalla persona designata dagli

intervenuti.

L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in piu luoghi, audio

e/o video collegati, alle condizioni stabilite con apposito

regolamento da approvarsi dall'assemblea dei soci.

In tutti i luoghi audio e/o video collegati in cui si tiene

la riunione dovra essere predisposto il foglio delle presenze.

L'assemblea, sia 1n prima che 1in seconda convocazione, &

regolarmente costituita con la presenza di tanti soci che

rappresentino la maggioranza del capitale sociale e delibera

a maggioranza assoluta dei presenti.

Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie di cui ai

n.ri 4) e 5) dell'art. 2479 c.c. nonche la nomina dei

ligquidatori ed i criteri di svolgimento della liquidazione

nonche in tutti gli altri casi espressamente previsti dalla

legge €& richiesto 11 voto favorevole di tanti soci che

rappresentino la maggioranza del capitale.

ARTICOLO 10) AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'

La societa pud essere amministrata, alternativamente, su

decisione dei soci in sede di nomina:

a) da un Amministratore Unico;

b) da un Consiglio di Amministrazione composto da due o




piu membri, secondo il numero determinato dai soci al momento

della nomina;

c) da due o piu amministratori con poteri congiunti o

disgiunti.

Qualora vengano nominati due o piu amministratori senza

alcuna indicazione relativa alle modalita di esercizio dei

poteri di amministrazione, si intende costituito un Consiglio

di Amministrazione.

Gli amministratori possono essere anche non soci.

Non si applica agli amministratori il divieto di concorrenza

di cui all'art. 2390 c.c..

Gli amministratori restano in carica fino a revoca o

dimissioni o per 11 periodo determinato dai soci al momento

della nomina e sono rieleggibili.

Si applicano gli articoli 2385, secondo comma e 2380 Dbis,

quinto comma del codice civile.

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto

appresso previsto, possono essere adottate mediante

consultazione scritta, ovVVvero sulla base del consenso

espresso per iscritto secondo la procedura descritta

all'articolo 8 del presente atto in guanto compatibile; in

tal caso esse sono prese con 1l voto favorevole della

maggioranza degli amministratori in carica, non computandosi

le astensioni.

Ciascun amministratore pud richiedere che i1 <consiglio di




amministrazione deliberi in adunanza collegiale; in tal caso

trova applicazione l'articolo 2381, primo comma, del codice

civile.

La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli

amministratori, ai componenti 1'organo di controllo, se

nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova

dell'avvenuto ricevimento, almeno tre giorni prima

dell'adunanza, e, 1in caso di urgenza, ricevuto almeno un

giorno prima. Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e

l'ora della riunione, nonche 1'ordine del giorno.

Il Consiglio si raduna presso la sede sociale o anche

altrove, purche in TItalia.

Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono valide,

anche senza convocazione formale, guando intervengano tutti i

consiglieri in carica ed i sindaci se nominati.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono

svolgere anche per audioconferenza o videoconferenza, alle

condizioni previste da apposito regolamento da adottarsi dal

Consiglio.

Per la wvalidita delle deliberazioni del Consiglio di

Amministrazione, assunte con adunanza dello stesso, si

richiede 1la presenza effettiva della maggioranza dei suoi

membri in carica; le deliberazioni sono prese con la

maggioranza assoluta dei voti dei presenti.

Delle decisioni e deliberazioni del Consiglio si redigera un




verbale firmato dal Presidente e dal segretario che dovra

essere trascritto nel libro delle decisioni degli
amministratori.
L'Organo Amministrativo ha tutti i poteri per

l'amministrazione della societa; ai sensi della Legge 28

dicembre 2015, n. 208, articolo 1, commi 376 e ss., 1la

societa e amministrata in modo da bilanciare 1'interesse dei

soci, 11 perseguimento delle finalita di beneficio comune e

gli interessi delle categorie indicate nel presente statuto

all'art. 4 dello statuto.

L'Organo amministrativo individua 11 soggetto responsabile

(benefit director) a cui affidare funzioni e compiti volti al

perseqguimento delle suddette finalita benefit, determinando

le caratteristiche dell'incarico, la durata e 11 relativo

compenso; la scelta dovra ricadere tra soggetti dotati di una

adeguata e comprovata esperienza nello specifico ambito in

cui 1’impresa intende concretizzare il beneficio comune.

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai

poteri degli amministratori.

Nel caso di nomina del Consiglio di Amministrazione, guesto

pud delegare al suo interno tutti o parte dei suoi poteri

secondo quanto previsto e disciplinato dall'articolo 2381

commi secondo, terzo, quinto e sesto c.cC.; non pPOSSONo essere

delegate le attribuzioni indicate nell'art. 2475, quinto

comma, C.C.




Nel caso di nomina di piu amministratori che non

costituiscono un consiglio, al momento della nomina i poteri

di amministrazione ©possono essere attribuiti agli stessi

congiuntamente o disgiuntamente, ovvero alcuni poteri di

amministrazione possono essere attribuiti in via disgiunta ed

altri in via congiunta. In mancanza di qualsiasi precisazione

nell'atto di nomina, in ordine alle modalita di esercizio dei

poteri di amministrazione, detti poteri si intendono

attribuiti agli amministratori congiuntamente tra loro.

Nel caso di amministrazione congiunta, i singoli

amministratori non possono compiere alcuna operazione, salvi

i casi in cui si renda necessario agire con urgenza per

evitare un danno alla societa.

Qualora l'amministrazione sia affidata disgiuntamente a piu

amministratori, in caso di opposizione di un amministratore

all'operazione che un altro intende compiere, competenti a

decidere sull'opposizione sono i soci.

Possono essere nominati direttori, institori o procuratori

per 1l compimento di determinati atti o categorie di atti,

determinandone i poteri.

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute

per ragioni del loro ufficio.

I soci possono inoltre assegnare agli amministratori

un'indennita annuale in misura fissa, ovvero un compenso

proporzionale agli utili netti di esercizio, nonche




determinare un'indennita per la cessazione dalla carica e

deliberare l'accantonamento per il relativo fondo di

quiescenza con modalita stabilite con decisione dei soci.

In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri

delegati, 11 loro compenso & stabilito dal <consiglio di

amministrazione al momento della nomina.

ARTICOLO 11) RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'

L'amministratore unico ha la rappresentanza della societa.

In caso di nomina del consiglio di amministrazione, 1la

rappresentanza della societa spetta al Presidente del

consiglio di amministrazione ed ai singoli consiglieri

delegati, se nominati.

Nel caso di nomina di piu amministratori che non

costituiscono un consiglio, la rappresentanza della societa

spetta agli stessi congiuntamente o disgiuntamente, allo

stesso modo in cui sono stati attribuiti in sede di nomina i

poteri di amministrazione.

La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori,

agli institori ed ai procuratori, nei limiti dei poteri loro

conferiti nell'atto di nomina.

ARTICOLO 12) ORGANO DI CONTROLLO

Nei casi in cui é& obbligatorio per 1legge ovvero quando 1lo

decidano 1 soci viene nominato un organo di controllo e/o un

revisore.

A scelta dei soci che procedono alla nomina 1'organo di




controllo pud essere costituito da un Sindaco Unico ovvero da

un Collegio Sindacale composto di tre membri effettivi e due

supplenti.

A scelta dei soci che procedono alla nomina la revisione

legale dei conti della societa pud essere affidata all'organo

di controllo ovvero ad un revisore, persona fisica o societa

di revisione, appositamente nominato.

Per il funzionamento e la retribuzione dell'organo di

controllo e/o del revisore si rinvia alle norme di legge.

ARTICOLO 13) BILANCIO E UTILI

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

La redazione del bilancio, la sua presentazione per

1'approvazione e la distribuzione degli utili sono

disciplinati dall'articolo 2478 bis c.c. e dalle norme da

questo richiamate, compresa la facolta di convocare

l'assemblea per 1'approvazione nel termine di 180

(centottanta) giorni nei casi di legge.

Ai fini di cui alla Legge 28 dicembre 2015, n. 208, articolo

1, commi 376 e ss., la societa redige annualmente una

relazione concernente 11 perseguimento del beneficio comune,

da allegare al bilancio societario e che include:

a) la descrizione degli obiettivi specifici, delle modalita e

elle azioni attuate dagli amministratori per il perseguimento

delle finalita di beneficio comune e delle eventuali

circostanze che 1o hanno impedito o rallentato;




b) la valutazione dell'impatto generato utilizzando lo

standard di valutazione esterno con caratteristiche descritte

nell'allegato annesso alla sopra richiamata legge e che

comprende le aree di valutazione identificate

nell'allegato 5 annesso alla medesima legge;

c) una sezione dedicata alla descrizione dei nuovi obiettivi

che la societa intende perseguire nell'esercizio successivo.

La relazione annuale & pubblicata nel sito internet della

societa. A  tutela dei soggetti beneficiari, taluni dati

finanziari della relazione potranno essere omessi.

ARTICOLO 14) SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

La societa si scioglie per le cause e con le modalita

previste dalla legge.

ARTICOLO 15) NORMA DI RINVIO

Per guanto non e previsto dal presente atto costitutivo si

rinvia alle norme di legge in tema di societa a

responsabilita limitata; laddove permangano lacune normative

o questioni interpretative, si ricorrera ai principi e alle

regole che sulle specifiche materie sono dettate dalla legge

in tema di societa per azioni.

F.to ROBERTO ROSSTI

F.to FRANCESCO ANSIDEI DI CATRANO Notaio




STATUTO
ARTICOLO 1) DENOMINAZIONE
La societa a responsabilita limitata e denominata
“CM GROUP S.R.L."”
ARTICOLO 2) SEDE
La societa ha sede in Comune di Corciano (PG).
L'indirizzo della societa potra essere trasferito dagli amministratori
nell'ambito del Comune con le modalita di cui all'art. 111 ter Disp. Att.
c.C. .
ARTICOLO 3) DURATA
La societa ha durata sino al 31 (trentuno) dicembre 2050
(duemilacinquanta) .
ARTICOLO 4) OGGETTO
Le attivita che costituiscono 1l'oggetto sociale sono le seguenti:

- 1l'assunzione, a scopo di investimento, di partecipazioni
societarie, obbligazioni o altri strumenti finanziari, in altre societa
o imprese di qualungque tipo e con qualsiasi oggetto, italiane e straniere,
il tutto nei limiti e secondo le modalita consentite dalla legge, con
tassativa esclusione dell'esercizio nei confronti del pubblico di tale
attivita e di ogni attivita finanziaria riservata, dell'esercizio di
attivita professionali riservate, della sollecitazione del pubblico
risparmio e dell'erogazione del credito al consumo, neppure nell'ambito
dei propri Soci;

- la pianificazione, 1l’organizzazione, il controllo strategico, la
prestazione ed il controllo di servizi nei settori organizzativo e
gestionale delle imprese nelle quali partecipa;

- la prestazione di servizi finanziari, commerciali, mobiliari e
immobiliari, amministrativi, contabili e tecnici a favore delle imprese
partecipate che sono ritenuti necessari o utili. A tale fine, la Societa
pud concedere occasionalmente finanziamenti a favore delle imprese
partecipate, nonché rilasciare, sempre occasionalmente, garanzie nel
loro esclusivo interesse a favore di banche o di intermediari finanziari
iscritti nell'elenco speciale di cui all'art. 107 D.Lgs 1 settembre 1993
n. 385;

- 11 coordinamento di societa controllate, collegate, consorelle e
di terzi, sia in Italia che all'estero, nonché l‘attivita di studio,
ricerca, sviluppo, stile ed industrializzazione, gestione e
valorizzazione di marchi e di altri diritti di proprieta industriale e
intellettuale;

- 1l’acquisto (anche a mezzo di locazione finanziaria), la
ristrutturazione, la vendita, la permuta, la locazione, la costruzione,
anche mediante concessione in appalto, 1’amministrazione di immobili e/o
di complessi immobiliari destinati ad uffici, attivita commerciali,
industriali, artigianali, turistica, nonché di civile abitazione;

- la gestione in proprio e per conto di terzi anche mediante
1"acquisto e la rivendita, di complessi immobiliari ad uso industriale,
commerciale, di civile abitazione, turistico, compresi alberghi, uffici,
hotel, case per vacanze, villaggi turistici, ostelli, nonché 1la
valorizzazione dei medesimi.

La societa potra compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari e
finanziarie aventi pertinenza con 1'oggetto sociale compresa
l'assunzione di partecipazioni ed interessenze in altre societa, consorzi
ed imprese aventi scopo od oggetto analogo o complementare al proprio,
noncheé stipulare contratti di mutuo anche ipotecari e fondiari ed in
genere rilasciare fidejussioni e garanzie reali a garanzia di proprie
obbligazioni.

Quelle tra tali attivita che possano essere considerate di carattere
finanziario, oltre ad essere esclusivamente strumentali e funzionali al
perseguimento dell'oggetto sociale in precedenza definito, dovranno
essere svolte non in via prevalente e comungue non nei confronti del
pubblico ed in ogni caso nel pieno rispetto di tutte le limitazioni poste



dalla legge e dai provvedimenti di carattere normativo ed amministrativo
emanati dalle competenti autorita di vigilanza.

ARTICOLO 5) CAPITALE SOCIALE

Il capitale sociale & di euro 100.000,00 (euro centomila virgola zero
Zero) .

I1 capitale pud essere aumentato anche mediante conferimenti in natura.
Salvo il caso di cui all'art. 2482 ter c.c., gli aumenti del capitale
possono essere attuati anche mediante offerta di partecipazioni di nuova
emissione a terzi.

La societa potra acquisire dai soci versamenti e finanziamenti, a titolo
oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel rispetto delle
normative vigenti, con particolare riferimento a quelle che regolano la
raccolta di risparmio tra il pubblico.

E' attribuita alla competenza degli amministratori 1'emissione dei titoli
di debito di cui all'art. 2483 c.c..

ARTICOLO 6) TRASFERIMENTO DELLE QUOTE

In caso di trasferimento della proprieta, piena o nuda, delle quote
sociali per atto tra vivi a qualsiasi titolo, sia oneroso che gratuito,
sia a soci che a terzi, gli altri soci hanno diritto di prelazione in
ragione delle quote da ciascuno possedute.

E' assimilata al trasferimento la costituzione del diritto di usufrutto
su partecipazioni.

A tal fine il socio o i soci che intendono trasferire proprie quote devono
farne offerta agli altri soci con lettera raccomandata AR, inviata per
conoscenza anche alla societa, indicando le generalita dell'acquirente,
il corrispettivo, da quantificare in ogni caso in danaro, e le altre
modalita di trasferimento.

Gli altri soci devono dichiarare, nel termine di trenta giorni dal
ricevimento dell'offerta, se intendono esercitare il diritto di
prelazione dandone comunicazione a mezzo raccomandata AR al socio
trasferente ed alla societa.

Se il diritto di prelazione viene esercitato da due o piu Soci la quota
oggetto di trasferimento sara ripartita fra gli stessi in proporzione alle
rispettive partecipazioni gia possedute.

Nel caso in cui i soci abbiano dichiarato nel termine di voler esercitare
il diritto di prelazione ma ritengano che il corrispettivo stabilito sia
eccessivo rispetto al valore delle quote e non si realizzi un accordo su
questo punto, essi dovranno chiedere contemporaneamente all'esercizio
del diritto di prelazione, che il valore delle quote sia stabilito da uno
stimatore nominato dal Presidente del Tribunale nella cui giurisdizione
¢ ubicata la sede della societa e scelto tra persone che abbiano specifica
competenza nella valutazione di partecipazioni sociali.

Lo stimatore dovra emettere la propria determinazione al giusto prezzo,
da stabilirsi secondo i criteri previsti per il recesso ai sensi dell'art.
2473 c.c., entro novanta giorni e questa sara vincolante per le parti come
se fosse il risultato di un loro accordo.

Nell'ipotesi di trasferimento a titolo gratuito la determinazione del
valore delle quote ai fini dell'esercizio della prelazione sara fatta,
in difetto di accordo, dallo stimatore sopra menzionato.

Non da luogo a prelazione la costituzione di pegno sulle partecipazioni;
peraltro, in tal caso, non potra essere concesso al creditore garantito
il diritto di voto, salvo unanime consenso degli altri soci.
Qualunque atto di disposizione delle quote compiuto senza la rigorosa
osservanza di quanto previsto nel presente articolo € inopponibile alla
societa.

La partecipazione e liberamente trasferibile per successione legittima
O testamentaria.

ARTICOLO 7) RECESSO

I1 socio che intende recedere dalla societa - nelle ipotesi in cui cio
e previsto dalla legge - deve darne comunicazione all'organo
amministrativo mediante lettera inviata con raccomandata con ricevuta di



ritorno.

La raccomandata deve essere inviata entro quindici giorni dall'iscrizione
nel registro delle imprese o, se non prevista, dalla trascrizione nel
libro delle decisioni dei soci della decisione che lo legittima, con
l'indicazione delle generalita del socio recedente e del domicilio per
le comunicazioni inerenti al procedimento.

Se i1 fatto che legittima il recesso e diverso da una decisione, esso puo
essere esercitato non oltre trenta giorni dalla sua conoscenza da parte
del socio.

L'organo amministrativo & tenuto a comunicare ai soci i fatti che possono
dare luogo all'esercizio del recesso entro dieci giorni dalla data in cui
ne e venuto esso stesso a conoscenza.

Dell'esercizio del diritto di recesso deve essere fatta annotazione nel
registro delle imprese.

Nelle ipotesi previste dal presente articolo le partecipazioni saranno
rimborsate al socio in conformita a quanto previsto dall'art. 2473 c.c..
ARTICOLO 8) DECISIONI DEI SOCI E CONSULTAZIONE SCRITTA

Salvo quanto previsto al primo comma del successivo art. 9, le decisioni
dei soci possono essere adottate mediante consultazione scritta ovvero
sulla base del consenso espresso per iscritto.

La relativa procedura non & soggetta a particolari vincoli, purche sia
assicurato a ciascun socio il diritto di partecipare alla decisione e sia
assicurata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione.

La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un unico
documento, ovvero di piu documenti che contengano il medesimo testo di
decisione, da parte di tanti soci che rappresentino la maggioranza del
capitale sociale.

Il procedimento deve concludersi entro trenta giorni dal suo inizio o nel
diverso termine indicato nel testo della decisione.

ARTICOLO 9) ASSEMBLEA

Nei casi di legge le decisioni dei soci devono essere adottate mediante
deliberazione assembleare.

L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo, anche
fuori dalla sede sociale, purche in Italia.

In caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di loro inattivita,
l'assemblea pud essere convocata dall'organo di controllo, se nominato,
o anche da un socio.

L'assemblea viene convocata con avviso spedito otto giorni o, se spedito
successivamente, ricevuto almeno cinque giorni prima di quello fissato
per 1'adunanza con lettera raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, fatto pervenire
agli aventi diritto al domicilio risultante dal registro delle imprese
o ad altro diverso eventualmente dagli stessi comunicato alla societa.
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo,
l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare.

L'assemblea e presieduta dalla persona designata dagli intervenuti.
L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in piu luoghi, audio e/o video
collegati, alle condizioni stabilite con apposito regolamento da
approvarsi dall'assemblea dei soci.

In tutti i luoghi audio e/o video collegati in cui si tiene la riunione
dovra essere predisposto il foglio delle presenze.

L'assemblea, sia in prima che in seconda convocazione, & regolarmente
costituita con la presenza di tanti soci che rappresentino la maggioranza
del capitale sociale e delibera a maggioranza assoluta dei presenti.
Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie di cui ai n.ri 4) e
5) dell'art. 2479 c.c. nonche la nomina dei liquidatori ed i criteri di
svolgimento della 1liquidazione nonche in tutti gli altri casi
espressamente previsti dalla legge € richiesto il voto favorevole di tanti
soci che rappresentino la maggioranza del capitale.

ARTICOLO 10) AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'

La societa pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei



soci in sede di nomina:

a) da un Amministratore Unico;

b) da un Consiglio di Amministrazione composto da due o pit membri,
secondo il numero determinato dai soci al momento della nomina;

c) da due o piu amministratori con poteri congiunti o disgiunti.
Qualora vengano nominati due o piu amministratori senza alcuna
indicazione relativa alle modalita di esercizio dei poteri di
amministrazione, si intende costituito un Consiglio di Amministrazione.
Gli amministratori possono essere anche non soci.

Si applica agli amministratori il divieto di concorrenza di cui all'art.
2390 c.c..

Gli amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il
periodo determinato dai soci al momento della nomina e sono rieleggibili.
Si applicano gli articoli 2385, secondo comma e 2380 bis, quinto comma
del codice civile.

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto appresso
previsto, possono essere adottate mediante consultazione scritta, ovvero
sulla base del consenso espresso per iscritto secondo la procedura
descritta all'articolo 8 del presente atto in quanto compatibile; in tal
caso esse sono prese con il voto favorevole della maggioranza degli
amministratori in carica, non computandosi le astensioni.

Ciascun amministratore puo richiedere che il consiglio di amministrazione
deliberi in adunanza collegiale; in tal caso trova applicazione
l'articolo 2381, primo comma, del codice civile.

La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli
amministratori, ai componenti 1'organo di controllo, se nominati, con
qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento,
almeno tre giorni prima dell'adunanza, e, in caso di urgenza, ricevuto
almeno un giorno prima. Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e
l'ora della riunione, nonché 1'ordine del giorno.

I1 Consiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purché in
Ttalia.

Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche senza
convocazione formale, quando intervengano tutti i consiglieri in carica
ed i1 sindaci se nominati.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono svolgere anche
per audioconferenza o videoconferenza, alle condizioni previste da
apposito regolamento da adottarsi dal Consiglio.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione,
assunte con adunanza dello stesso, si richiede la presenza effettiva della
maggioranza dei suoi membri in carica; le deliberazioni sono prese con
la maggioranza assoluta dei voti dei presenti.

Delle decisioni e deliberazioni del Consiglio si redigera un verbale
firmato dal Presidente e dal segretario che dovra essere trascritto nel
libro delle decisioni degli amministratori.

L'Organo Amministrativo ha tutti i poteri per l'amministrazione della
societa.

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli
amministratori.

Nel caso di nomina del Consiglio di Amministrazione, questo pud delegare
al suo interno tutti o parte dei suoil poteri secondo quanto previsto e
disciplinato dall'articolo 2381 commi secondo, terzo, quinto e sesto
c.Cc.; non possono essere delegate le attribuzioni indicate nell'art.
2475, quinto comma, c.c.

Nel caso di nomina di piu amministratori che non costituiscono un
consiglio, al momento della nomina i1 poteri di amministrazione possono
essere attribuiti agli stessi congiuntamente o disgiuntamente, ovvero
alcuni poteri di amministrazione possono essere attribuiti in via
disgiunta ed altri in via congiunta. In mancanza di qualsiasi precisazione
nell'atto di nomina, in ordine alle modalita di esercizio dei poteri di
amministrazione, detti poteri si intendono attribuiti agli



amministratori congiuntamente tra loro.

Nel caso di amministrazione congiunta, 1 singoli amministratori non
possono compiere alcuna operazione, salvi 1 casi in cui si renda
necessario agire con urgenza per evitare un danno alla societa.
Qualora l'amministrazione sia affidata disgiuntamente a piu
amministratori, in caso di opposizione di un amministratore
all'operazione che un altro intende compiere, competenti a decidere
sull'opposizione sono 1 soci.

Possono essere nominati direttori, institori o procuratori per il
compimento di determinati atti o categorie di atti, determinandone 1
poteri.

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni
del loro ufficio.

I soci possono inoltre assegnare agli amministratori un'indennita annuale
in misura fissa, ovvero un compenso proporzionale agli utili netti di
esercizio, nonche determinare un'indennita per la cessazione dalla carica
e deliberare l'accantonamento per il relativo fondo di quiescenza con
modalita stabilite con decisione dei soci.

In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri delegati, il
loro compenso €& stabilito dal consiglio di amministrazione al momento
della nomina.

ARTICOLO 11) RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'

L'amministratore unico ha la rappresentanza della societa.

In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rappresentanza
della societa spetta al Presidente del consiglio di amministrazione ed
ai singoli consiglieri delegati, se nominati.

Nel caso di nomina di pit amministratori che non costituiscono un
consiglio, la rappresentanza della societa spetta agli stessi
congiuntamente o disgiuntamente, allo stesso modo in cuil sono stati
attribuiti in sede di nomina i poteri di amministrazione.

La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori
ed ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di
nomina.

ARTICOLO 12) ORGANO DI CONTROLLO

Nei casi in cui € obbligatorio per legge ovvero quando lo decidano i soci
viene nominato un organo di controllo e/o un revisore.

A scelta dei soci che procedono alla nomina 1l'organo di controllo puod
essere costituito da un Sindaco Unico ovvero da un Collegio Sindacale
composto di tre membri effettivi e due supplenti.

A scelta dei soci che procedono alla nomina la revisione legale dei conti
della societa pudo essere affidata all'organo di controllo ovvero ad un
revisore, persona fisica o societa di revisione, appositamente nominato.
Per il funzionamento e la retribuzione dell'organo di controllo e/o del
revisore si rinvia alle norme di legge.

ARTICOLO 13) BILANCIO E UTILI

Gli esercizi sociali si chiudono i1 31 dicembre di ogni anno.

La redazione del bilancio, la sua presentazione per l'approvazione e la
distribuzione degli utili sono disciplinati dall'articolo 2478 bis c.c.
e dalle norme da questo richiamate, compresa la facolta di convocare
l'assemblea per l'approvazione nel termine di 180 (centottanta) giorni
nei casi di legge.

ARTICOLO 14) SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

La societa si scioglie per le cause e con lemodalita previste dalla legge.
ARTICOLO 15) NORMA DI RINVIO

Per quanto non e previsto dal presente atto costitutivo si rinvia alle
norme di legge in tema di societa a responsabilita limitata; laddove
permangano lacune normative o questioni interpretative, si ricorrera ai
principi e alle regole che sulle specifiche materie sono dettate dalla

legge in tema di societa per azioni."
* * % * *



Situazione patrimoniale

Azienda 1 CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. Codice attivita 172309
Via della Carboneria 38 Codice fiscale 00163460546
06073 CORCIANO Partita IVA 00163460546

Situazione dal  01/01/2025 al  30/11/2025 Valuta EURO Euro Member Countries venerdi 5 dicembre 2025

Conto Descrizione Attivita Passivita

03/0005/0005 COSTI PLURIENNALI 6.660,00

03/0005/0010 COSTI DI IMPIANTO AMPLIAMENTO (sito int 28.301,60

03/0005/**** COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 34.961,60

03/0010/0005 COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 13.900,00

03/0010/**** COSTI RIC.,SVIL.,PUBBL. DA AMM. 13.900,00

03/0015/0005 DIRITTI DI BREVETTO 983,00

03/0015/0015 LIC.ZA USO SOFTWARE TEMPO INDET. 103.120,21

03/0015/**** DIRITTI DI BREV.E UTIL.OPERE ING 104.103,21

03/0020/0010 MARCHI DI FABBRICA E COMMERCIO 393,00

03/0020/**** CONCESSIONI, LICENZE, MARCHI 393,00

Q3/*xsfrrnx IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 153.357,81

06/0005/0005 TERRENI 335.795,75

06/0005/0006 TERRENI SCORPORO IMMOBILE 325.000,00

06/0005/0015 FABBRICATI IND.LI. E COMM.LI 1.582.149,00

06/0005/0020 COSTRUZIONI LEGGERE 35.176,45

06/0005/**** TERRENI E FABBBRICATI 2.278.121,20

06/0010/0015 MACCHINARI 1.304.954,41

06/0010/**** IMPIANTI E MACCHINARIO 1.304.954,41

06/0015/0005 IMPIANTI E FUSTELLE 438.919,41

06/0015/0010 ATTR.VARIA E MINUTA 113.195,33

06/0015/**** ATTREZZATURE IND.LI E COMM.LI 552.114,74

06/0020/0005 MACCHINE ORD. D'UFFICIO ELETTRONICHE 40.312,32

06/0020/0010 APPARECCHI RADIOMOBILI DED 50% 10.119,49

06/0020/**** MOBILI E MACC.D'UFF.(ALTRI BENI) 50.431,81

06/0025/0015 AUTOCARRI 27.000,00

06/0025/0025 AUTOVETTURE 841,12

06/0025/0035 MEZZI DI TRASPORTO INTERNI 29.254,90

06/0025/**** AUTOMEZZI (ALTRI BENI) 57.096,02

06/0030/0040 ARREDAMENTO 106.888,73

06/0030/**** ALTRI BENI 106.888,73

Q6/***f***x IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 4.349.606,91

09/0010/0020 POLIZZA UNIBONUS 64.092,75

09/0010/0030 DEPOSITI CAUZIONALI SU CONTRATTI 2.596,04

09/0010/**** CREDITI IMMOBILIZZATI 66.688,79

09/0015/0005 STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI ATTIVI 429,06

09/0015/**** ALTRI TITOLI 429,06

Q¥ fhkxx IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 67.117,85

11/0020/0010 MERCI 532.949,73

11/0020/**** PRODOTTI FINITI E MERCI 532.949,73




Situazione patrimoniale

Azienda 1 CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. Codice attivita 172309
Via della Carboneria 38 Codice fiscale 00163460546
06073 CORCIANO Partita IVA 00163460546
Situazione dal  01/01/2025 al  30/11/2025 Valuta EURO Euro Member Countries venerdi 5 dicembre 2025
Conto Descrizione Attivita Passivita
U Vel RIMANENZE 532.949,73
14 CREDITI V/CLIENTI 1.041.388,45

18/0020/0005 IVA SU ACQUISTI 481.321,04
18/0020/0020 ERARIO C/RIMBORSO COMPENSAZIONE IVA 137.100,70
18/0020/0040 CREDITO IRAP 22.337,00
18/0020/0502 CREDITO IRES 160.200,28
18/0020/0504 Cred.Imp. beni str.4.0 entro 12 mesi 77.115,75
18/0020/**** CREDITI TRIBUTARI 878.074,77
LK Tk ALTRI CREDITI 878.074,77
20/0030/0005 TITOLI A REDDITO FISSO NON IMMOB 405.752,32
20/0030/**** ALTRI TITOLI 405.752,32
20 *HxH[ExR* ATT. FINANZ. CHE NON COST. IMMOB 405.752,32
24/0015/0005 DENARO IN CASSA 3.684,93
24/0015/*** DENARO E VALORI IN CASSA 3.684,93
b2 Vs DISPONIBILITA’ LIQUIDE 3.684,93
26/0010/0005 RISCONTI ATTIVI 11,70
26/0010/**** RISCONTI ATTIVI 11,70
26/** ¥/ FxRx RATEI E RISCONTI ATTIVI 11,70
34/0005/0501 MONTE PASCHI SIENA C/C 144.262,53
34/0005/0502 UNICREDIT C/C 1.378,84
34/0005/0504 BANCO BPM C/C 246.205,85
34/0005/0509 UNICREDIT C/EFFETTI SBF 349.857,41
34/0005/0513 BANCA POPOLARE MILANO C/EFFETTI 311.098,28
34/0005/0517 MONTE PASCHI SIENA SIMEST C/901966 4.934,65
34/0005/0519 PayPal 108,44
34/0005/0525 CARTA RICARICABILE BANCO BPM 1.000,00
34/0005/0601 Banca Generali c/c 5.633,01
34/0005/0605 MPS EFFETTI PRESENTATI C/ 9027.10 381.705,19
34/0005/**** DEBITI V/BANCHE 1.446.184,20
K7 /A DEBITI V/BANCHE 1.446.184,20
11 Vil DEBITI V/FORNITORI 1.003,20
48/0005/0040 ERARIO C/IVA 10.922,60
48/0005/**** DEBITI TRIBUTARI 10.922,60
48/ rxrfrx DEBITI TRIBUTARI 10.922,60
50/0005/0005 INPS C/CONTRIBUTI LAV. DIP. 3.952,91
50/0005/0020 INAIL C/CONTRIBUTI 10.085,91
50/0005/**** DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. 14.038,82
1 i i DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. 14.038,82




Situazione patrimoniale

Azienda 1 CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. Codice attivita 172309
Via della Carboneria 38 Codice fiscale 00163460546
06073 CORCIANO PG Partita IVA 00163460546
Situazione dal  01/01/2025 al  30/11/2025 Valuta EURO Euro Member Countries venerdi 5 dicembre 2025
Conto Descrizione Attivita Passivita
04/0005/0005 F/AMM COSTI PLURIENNALI 3.484,90
04/0005/0010 F/AMM COSTI DI AMPLIAMENTO (sito interne 24.261,28
04/0005/**** F/AMM COSTI DI IMPIANTO E AMPL. 27.746,18
04/0015/0005 F/AMM DIRITTI DI BREVETTO 589,80
04/0015/0015 F/AMM LIC. D'USO SOF. ATEM. IND 78.565,20
04/0015/**** F/AMM DIRITTI DI BREV. E UT. OP. 79.155,00
04/0020/0010 F/AMM MARCHI DI FABBRICA E COMM. 143,10
04/0020/**** F/AMM CONCESS. LICENZE MARCHI 143,10
Q4 *%frxxx F/AMM IMMOBILIZZAZIONI IMMAT. 107.044,28
07/0005/0015 F/AMM FABBR. IND.LI E COMM.LI. 831.457,27
07/0005/0020 F/AMM COSTRUZIONI LEGGERE 2.297,32
07/0005/**** F/AMM FABBRICATI 833.754,59
07/0010/0015 F/AMM MACCHINARI 388.738,62
07/0010/**** F/AMM IMPIANTI E MACCHINARIO 388.738,62
07/0015/0005 F/AMM IMPIANTI E FUSTELLE 147.442,20
07/0015/0010 F/AMM ATTR. VARIE E MINUTE 97.597,85
07/0015/**** F/AMM ATTREZ. IND.LI E COMM.LI 245.040,05
07/0020/0005 F/AMM MACCHINE ORD. D'UFFICIO ELETTRONIC 27.874,21
07/0020/0010 F/AMM APPARECCHI RADIOMOBILI DED 50% 6.162,64
07/0020/**** F/AMM. MOBILI E MACCH. D'UFFICIO 34.036,85
07/0025/0015 F/AMM. AUTOCARRI 10.800,00
07/0025/0025 F/AMM. AUTOVETTURE 420,56
07/0025/0035 F/AMM. MEZZI TRASPORTO INTERNI 22.695,94
07/0025/**** F/AMM. AUTOMEZZI (ALTRI BENI) 33.916,50
07/0030/0040 F/AMM. ARREDAMENTO 63.721,62
07/0030/**** F/AMM. ALTRI BENI 63.721,62
Q7 /*xxsfrsxx F/AMM IMMOB. MATERIALI 1.599.208,23
VI Tl CREDITI V/CLIENTI 16.424,45
19/0005/0090 F.DO SVALUTAZIONE CREDITI 17.441,39
19/0005/**** F.DO RISCHI SU ALTRI CREDITI 17.441,39
UL Vi Al F.DO RISCHI SU ALTRI CREDITI 17.441,39
28/0005/0005 CAPITALE SOCIALE 101.400,00
28/0005/**** CAPITALE 101.400,00
28/0020/0005 RISERVA LEGALE 32.612,60
28/0020/**** RISERVA LEGALE 32.612,60
28/0035/0005 RISERVA STRAORDINARIA 2.128.656,96
28/0035/0008 RISERVA RIVALUTAZIONE L.72/93 36.811,95
28/0035/0010 RISERVA RIVALUTAZIONE L.126/2020 104.257,78
28/0035/0045 ALTRE RIS. IN SOSP. D'IMPOSTA 573.128,96
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28/0035/0070 RISERVA PER OPERAZIONI COPERTURA DERIVAT 429,06
28/0035/**** ALTRE RISERVE 2.843.284,71
28/**HH[RRx* PATRIMONIO NETTO 2.977.297,31
31/0005/0005 FONDO TFR 187.352,38
31/0005/0507 CATTOLICA PREVIDENZA 1.108,21
31/0005/**** TFR LAVORO SUBORDINATO 188.460,59
K VA TFR LAVORO SUBORDINATO 188.460,59
34/0005/0512 BANCA POPOLARE MILANO SBF 5270 311.098,28
34/0005/0520 CARTE DI CREDITO 268,37
34/0005/0606 MPS C/EFFETTI ANTICIPATI 9026.17 256.213,25
34/0005/**** DEBITI V/BANCHE 567.579,90
k7 Vo DEBITI V/BANCHE 567.579,90
36/0005/0501 MUTUO UNICREDIT IMMOBILE 142.705,11
36/0005/0509 MEDIOCREDITO FIN.TO 8222113 2019 8.845,84
36/0005/0511 MEDIOCREDITO fin.to 8881482 30.626,79
36/0005/0512 Finanziamento Simest ¢/51480 3.947,91
36/0005/0514 MUTUO UNICREDIT 2300468 Europrogetti 239.247,65
36/0005/0515 MUTUO MPS 303555 Europrogetti2024 140.000,00
36/0005/0520 BP MILANO FIN.TO 07733288 Zechini 101.060,47
36/0005/**** DEBITI V/ALTRI FINANZIATORI 666.433,77
36/ *wfrx DEBITI V/ALTRI FINANZIATORI 666.433,77
I {1 Vil DEBITI V/FORNITORI 1.044.820,59
41/0005/0005 FATTURE DA RICEVERE 257,61
41/0005/**** ALTRI DEBITI V/IFORNITORI 257,61
U ViAo ALTRI DEBITI V/IFORNITORI 257,61
48/0005/0015 ERARIO C/IMPOSTA SOST. RIV. TFR 0,34
48/0005/0045 IVA SU VENDITE 217.751,28
48/0005/0080 ERARIO C/RIT. LAVORO DIP. E AMM.RI 8.508,42
48/0005/0085 ERARIO C/RIT. LAVORO AUTONOMO 1.729,74
48/0005/0105 REGIONI C/RIT. ADDIZ. IRPEF 1.048,37
48/0005/0110 COMUNI C/RIT. ADDIZ. IRPEF 537,63
48/0005/**** DEBITI TRIBUTARI 229.575,78
1 7aaiay /Al DEBITI TRIBUTARI 229.575,78
50/0005/0010 INPS C/CONTR. AMMINISTRATORI 2.727,00
50/0005/0030 ENASARCO C/CONTRIBUTI 829,50
50/0005/**** DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. 3.556,50
50/ **[RHx* DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. 3.556,50
52/0005/0070 RITENUTE SINDACALI 1.301,68
52/0005/**** ALTRI DEBITI 1.301,68




Situazione patrimoniale

Azienda 1 CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. Codice attivita 172309
Via della Carboneria 38 Codice fiscale 00163460546
06073 CORCIANO PG Partita IVA 00163460546
Situazione dal  01/01/2025 al  30/11/2025 Valuta EURO Euro Member Countries venerdi 5 dicembre 2025
Conto Descrizione Attivita Passivita
52 xrkfhkxx ALTRI DEBITI 1.301,68
54/0005/0005 RATEI PASSIVI 8.723,09
54/0005/0506 RATEI PASSIVI DILAZIONI COVID 7.795,96
54/0005/**** RATEI PASSIVI 16.519,05
54/0010/0005 RISCONTI PASSIVI 298.540,51
54/0010/**** RISCONTI PASSIVI 298.540,51
7 ok RATEI E RISCONTI PASSIVI 315.059,56
Totali 8.904.093,29 7.734.461,64
Utile di esercizio 1.169.631,65
Totale a pareggio 8.904.093,29 8.904.093,29




Allegato D)

Progetto di Scissione parziale proporzionale CM CARTOTECNICA MODERNA S.R.L. BENEFIT — Societa Unipersonale

Elementi attivi e passivi oggetto di Scissione

ATTIVITA'

PASSIVITA'

06/0005/0005
06/0005/0006
06/0005/0015
06/0005/0020
06/0015/0010
06/0030/0040
20/0030/0005
26/0010/0005

Terreni

Terreni scorporo immobile
Fabbricati ind.li e comm.li
Costruzioni leggere
Attrezzature

Arredamento

Titoli mobiliari BTP
Risconti attivi

335.795,75
325.000,00
1.582.149,00
35.176,45
15.999,04
23.609,88
405.752,32
11,70

07/0005/0015
07/0005/0020
07/0015/0010
07/0030/0040
36/0005/0501
54/0005/0005

Fondo amm. Fabbricati ind.li e comm.li
Fondo amm. Costruzioni leggere
F/amm. Attrezzature

F/amm. Arredamento

Mutuo ipotecario Unicredit n. 3260401
Ratei passivi

831.457,27
2.297,32
12.930,64
5.497,06
142.705,11
7.675,82

TOTALE PASSIVITA'

1.002.563,22

Valore Contabile Patrimonio Netto di Scissione

1.720.930,92

TOTALE ATTIVITA'

2.723.494,14

TOTALE A PAREGGIO

2.723.494,14




